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1. Общrrе по.цо}кениrI

1.1. Настояшее поло}кеI{ие разработаrIо в соо,гветст]]ии с Феi(сра]},llыN,l :]aк()ll()Nl

Российской Федерации от 29.12,2012 М273-ФЗ кС)б обра:зсllз;tttии в l)occиiictttlij

(lgдlерациИ>, (DедеральныN,I l,осуд{арс,l,ВеiIныл,I обраr:зоваr,е.]IЬIIj,IN'l с,I iiI|,l(llI)'l()1\I .i(()lIIti()_iLIl()l (]

образования (утвержден приказом Минобрнауки России o,r 17.10.201З ,Y!'ll55)r.

ФедеральныМ госудIарстВенныМ образователыIыМ стандцарто\"I IIаЧа"тll)llоl о обrl цс; tl

образсlвания (утверrкден lтриказом Минобрнауки России от 06.10.2009 ЛЪЗ7З. В pci(.

приказов о,r 26.11,2010 Nъ124l, от 22.09.201] лъ2з57), Фe/(epa:tr,tlLlN{ I,сlcy.r(apc,rl]clIllLINI

образоватеJIьныN{ cTaH/]apToNI ocIIoBFIoI,o общегО образоlзаНия (,ч,гвсрлtrtеtt N4иlttlбрtiаr,liи

России оТ 17 .12.2010 N9l S97), Федераtьнып,t I осударстI]еIII{J,IN{ tlбраr:зоtзirt cJILtiJ>IN,l

стандартоМ среднего обцего образования (утверхtлсн пгиказопt N4иltrlГllrlIavKt,t l'occLttt tlt

\7 .О5.2012 М4 1 З)2, Концсrrцией colIpoBoiItj{eIIIJя lIро()сссIiоIIаjIL}Iого ca,\Io()ltpc.rt'c-]lcIt1-1rl

обучаtощихся l] усповиях IIепрерLI}]IIос,ги обра:зоваlтия (разрабо гаlrа I \clt r 1lobt

профессионаrIьного образоваtlияl ФгАу <Фслера:tьный иIIс1,1,1,1,\,,l, tlt1l);-l,]tlIl;-ttrtl>t ,,).

Itонцегtцией рсг,ионаILIIой сисl,еN{ы профессиоrrа.rыtой орисIl,r,а](лl1,1 italcc.i.tcllиrt i]ii itclltI().,l

до 2020 года, Yc,r-aBoM Г]]ОУ COLII с. А;rсксесlзка.

1.2. I{ас1ояшIсе IIоJIожеIIис регулирует лсяl,еjll}iос,l,;, ГБ()у (]()Ilt с. A_rtcttccc]]I(il l]

сфере сопровохtдениЯ профессиОIIаJIьногО CZtIvIOOlIPe/rtcjIeIIиЯ сlбучаlоlци.хсll (;taUlCc

f.{еятельгtость).

1.3. llоложение у1всрIiдается и l]во/{и,Iся tз j(ейс,t,tзис lIрика:]о\.I ptкot]t).l(LITс;llr l Ij()\'

СоШ c.A:teKceeBKa.

1.4. Полохtеrtие дцействует до приIiятия HoBoI,o. Изlтстtсttи;t t] .]toIl().]tllclltlя tJ

настоящее по.jIожение вIIосятся с _YIIетоМ изNIсIIсIIий .l1сйс,rrзytсltл1.1х tl()l)Ma,I,иl]tto-Ilpal]()I]1,1х

актов и распорядиl,с.iIьIlых rIокуN[ентоl].

2. Ide"ulr .I[еrrтелыrtlстrr

2.1. Обобщенная цс.ltь f{еятеJiьl]ости форшrироваIIис и разви,r,ис ксlп,tttс'r,сllttиЙ

профсссиоIIаJIьного самоопред(еления обучаttllцихся: го,I1-1]Ft()c,r'L llриN4сIIя-l,L :]}IllllI]rI.

уN,{ения И ttрактичсский опыТ дJIя саN,Iос,r-ояТеjILной орисII,[ilIции и ycllellIIl()i,o

осущсствления lIрофессиоIIаJrьного выбора в /[ина\{иlIIIо NlсIIrII()IIlихсrl vc,l()1]11rl.\. l]

едиFIсl,ве мотиI]аJlиоlIно-цсIIIIосI]ного. когIIи,[иI]I1оl,о. .l(cr{,I cJ lLIIOc,r,IiO-1Ipitк l ll tIcc](() l,() |"l

личностного KOMrroHeIIToB. 
з

l 
f{аtItIы й tIopN.,Ial,ttt] ll ы й доку,пл с tlr' указы BaIo1' ,1о IIlкол 1,I l1,1c обрllзо lза гс.,t 1,Il1,Ic оргalI It,l,]i] I tt,I ll ll

обrrtеобразоваl,ельtIые оргiilII]:]аLII,Iи, llN,leIOtJIиe сl,руlil,урllыс llо]lразjlсJIсIIия ;tс'l CKllc cil]l1,1. I,1ltt,tL:

сlбразоrзате.llt,tIые оl]гаIl1.Iзаltrrrt j(attTtыii доку]\lсll,г tJз tIсрсtIня иск_:lI()tI?lIо,l'.

обl,чатощихся в условl]ях IlcпpepыBIlocтl.t образоваtlLlrt tl яtsJяе,гся rIttBapttatrгttol:i.



2.2. ОбобrценнаЯ rIeJIb f{еяте:ьностtt коIlкре,rизирус,IсЯ }iat 11;1;1;.11o_\,1 \,]]()l]iiC

образования в соответствии с осваиВзс}4LlN,IIi об_y.Iаt<lrт]ип,tиСя образоtlаl'сJILIILl\Il1

_l

программами:

целЬ f[ея,гс:lьности на Yровнс l1olIlKoJIьI]Oгo обра:зоtзаtлия (lop,rlrtptllзattt,tc

позитивных установок к р€Lзным ви/(ам Tpyjla]

цеJIь ДеятелыIос,l,и на ypOв.lle llallaJlt,t{()t-O обIIцсlо tlбра:зоtзаttttlt (ltlpltt,l 1,ltltзa}ltlc \

обу.лающихся псрr]оII?II?jIыtыХ прелстаr]JIеIIий о со:]ид:lтсJtt ltоNl и III)ati]c,1,1]c.tlII()I! :JII|ll]clltt1,1

труда ]] )ttизнИ человека и обIIIестВа. сl N,IирС JIрофсссиЙ и l]tt)i(]I()с,[и IJptII]иJlI)tictt'o tзt,tбoptt

профессии;

цель Д{еятеJlьности }Ia уровне ocнoBIIo1,o обiIIсl,о образоваIIиrr (lopп,rl,,lp()l]:lll1,1c

го,говIIости обучаtоrцихся к вLIбор)r IIаправлеIIия своей пpodleccиOIIaJlLIIoii.'lL-rl'i С. llllI()Сl'И lJ

соответствии с JIиLIIIыN,Iи иIIтереса}lи. индивид,vаJI},FIы.N,Iи особеIIIIос,гr{\{и и сllособtlос,гrl\l 1,1 -

с уче1ом по1.ребIIос.Iсй pLIHKa тр},да, иIrформироI]аIIис обу,лilrоtllихсrI ()б octlбcttlI()c,i,rlx

Ра:]ЛИtIIlJ,Iх сфер lIрофесси()llа1.ILIIоii ,L{Clt,l,C]ILll()C t,}1. c()i(],]ll.lll,}lLlX ll tiltttlarIC()i]i,l\

состаI]JIяIоIIих раз.циIIнLIх rtрофссслtй. особеtrttостях }lCcl,II()r,o. pc],lI()llzlJILIlol,(). p()cc],]ilctiot,tl

и N{сждуIIаро/{IIогО спроса IIа pa:JjIиIiIII>Iе I]ИltJ,I ,груllо]]()й Jlcrllc-rl |,tt()сIи] (])opNl1,1p()I]lltl1,1c \,

обу.{аIощихсrI мо1,иl]ации к труд(},. ].IотребIIос,I,и к 1{риобре,гениttl lIРО(ЬСССИИ; OI],lil.|(cltt,lc

обучаIощимися сIIособаN,Iи и приеп.,IаNIи lIoLIcKa иIIфорN,Iiulии. cl]rt:]ittlllol,i с

lIрофсссионалыIыМ образовалrием и профессиоIiаJILIIой .r(ея,l,с.]Iыlос,l,LI(). II()иcK()Nl tзatiatttct,lijt

IIа рынке .1,руда и рабо,гой сjI)Iжб заItя,гос,IИ IIiIccjIcIIиrl; piB]]I4 l,ис }, об} (IiLi()lIlI,1xcrl

собствсII1Iых rIре.](с,Iа}зJtсIIий о шерсIIективах сI]оег() l{рофесси()tlа]I1,1lоl,о ()б]lаз()l]аI1lIrl i]

будуrцей профессиоIIаЛI)I1ой дея,[е.]ILности; lIриобре,гсIIие tlб5,.лаtоltlиN,lисrl llpitli,|,Llrlccli()I,(,)

опыта, соответстI]уIощего их инIересам и способностяN{; ()орN,IироI]а}}Iис \, ()бv"titl()lI(l,L\ся

отl]етстl]сIIного о,г1{оIIIеIIия к осознаIIIIоN{у I]ыбору, tl ll()c,l p()cllI]Io .r[a]ILtlciilIlcii

иtlr{ивидуаJlLноЙ ,IраскторИи обра:Jоt]allltIя IIа базс сlрllсl1,1,ир()l]ки l] \,ltтpc lt1,1tltjlccclt ii rl

профессионzulLI{ых шре/{llочIениЙ. с y(Ie,r,()]\,t _Yсl,оIiчII]]LIх lt():JlIill]l1,I,cJlLIlLIx }iIl,|,cpccol,,. ll

также IIа осIIове..форшrироваIIия .уважитеJIыIого о,II]оIтrсIlия к ,l,pyjty, 
l]2ll]t]игl,trI ()tI1,I,I,il

участия в соtiиаrыrо ,rru.nrrroM труде;

цеJIь l{ея,l,сJILltосl,и на уро]]не средIIсго общеl,о образоваtrия форлrироrзlIt1}Iс },

Обlr.rаlоtцихсяt созt{llтеJIыlого отIIоIllеIIия к lIcIIpeplnBlIox{y обра:зоlзltttl.tttl IillK vcjl()l]I]l()

успешIIой профессиоII&лыIой и обlriес,r,l]спIIой Jцея,l,еJlьilос,ги. (l)opN,Iиp()I]aIlllc , ..,',,,,,,,,,. , ,, ,,

способности к соl]ершениIО осо:]Iлаlt-ltогсt tзt,rборlr бl.ry-rltcii ttроtРсссии tI t]()з\IO/titltlClCii

из гIеречня llсклIочаIот.



реаJIизации собственIILIх жизненныХ lIJIaIIoI]. фсlрмированис O,r,ItolIIcIIиrl к

профессиональной деятеJIьности как возможIIос,Iи _Yt{ас,I,иrl l] рс]IIсitI]и ,II,1(ttiых.

обrцественных, государственных, общенациоIlа-rIьпLIх ttроблем.

3. C)cHoBIILIе IIапраl]JIеIIиrI /[cr1,1 c.,rr,rt,r" r rr'

- оргаI{изаIIиоIIIIоС (rIроекT тIо-ор1,1lIIизаllИОIl }l()c)],r

- професСИоI1?.]I1э}Iое инфорп,lиРоRiulиС обу,rаlсrll1ихся tl сttсtци(llt ttc рilз,ill tltI1,I\

проd)есоий,* ttрави.1Iах вт,Iбора профессии, P}эIIIKC образоваr,еJtLIIТ,lх yc.;I},t, Ii p1,1ITI(c l р\.i(а]

- шрофессионalJIьItое коIIсультироваr{ис обуL]аIоIllихсrt, lJ ,l,()Nl rj l]cJlc с

испоJILзоl]аIIиеМ диагIIос,tических и актиI]изир)цOrцих N,Iеl]о/lиri;

- оргапи3аllия и реатIизаIIия rrроtРсссионil-jILlILlх rrрсlб обучiu()IIIихсrI;

- иlIфорN,IаIIиоЕIIо-NIет()I(иI{сскаr{ Ilоiцll(ерItкzr сIIсIIиаJ{ис,I,о1] оtiразо lза,l c.ll 1,1tcl й

организаI]ии в пJrаLIировании, ор},ани:]ll](иIt. реl]лизаlции /[сят,еJIыlосl,и:,l,

- иrrфоРN{аI(иоIIно-стrравоLIнОс конс\,JIьтиро]]аIIис ро;ци,lс:tсй IlO I]otIp()cai\I

профессионаJIьного самооIIредеjrсIltIя обу,лаlоtrrихся,,t,

_ инфоршrироваIIис роJtит,е_llсii о pIlIIIKc образоlзit,t,сJILIlli,\ VC"TI}'l " pLtlllic Ill\,'ili:

_ про(lессиоII?лLIILIй по]Iбор (ttрс,rцсrс,l,аt]JIсIIl{с ()б\"tаI()lIlСN4\'С:rI 1lcttoЛ,tctt'LattИil ()

возN4о}кнLIх IIаtlравJ{с}lиях rlрофсссиоllа.ltыrоti lrIcr{,l,cJlLIIOc,t,и. IIаlrбс)jIсс C()(),|,iic lc,I,1]\ll()Illt,lx

егО lrсихоJIогИческим" физио:rоl,Ически\,I особсrttlосl,яtпt tIz} Oc}IOI]c рс:}у.,JI),r,а,г()I]

психологиLIеской. психофизиоJIоI,иI{еской. л,tеjtициttсttой диагнос,r,ики и llро(]]сссИОI]IаtjIыI1,Iх

проб).

4. I'еа",rrrзацrtя /{eя,r,e.llLtI()c,I,II

4.1. /{еятслrыIос,IL рсаJIиз_Yеl,сrl в соо,I,RетС,trlии с с.ltиtlой 0,ocy,/r\al]cl,|lclttltlй tlrl.]ttt,t i,lttoii

в сфере соrrрово}кl(еIIиЯ профессиОilа-rlыiогО сi}мооIlрс.|iсJIсIIиrt ()бY,lllt()lll11\ся С }"lс lilri

региоIIаJIьных особеrIностей.

4.2. Содержание f{еятел1,1rости оlIреjцсляс,гсrl co.Ilcp)Iiilllllc\l tlбrl'Зlt lL'. ILll(}|(l

\,{иниN,Iу\.{а IIрофориеII,IаllиоIIl1ых ycJ i,чг обучаtошlиrrлся.

4.З. /{еятелыIос1r. oсytI{ccTBJIrICTcrI IItt l]cex ypOBrrrlx обра:зtllзltttиrl 
']] 

()X.t]it'l'l>l]]ilCl ]]CCll

коI1тиI1геIIт обучаIотrдихся образоr]а,геJIыlой оргаIIлl:]zlIIии. обССttСItИl]ilr{ IIc]rPcPT,t]]iIoC'l l, ]:l

IIpeeN,IcTl]egIIOc,l,b lIроцесса IIро(ЬессиоllIUъIIоl,о caN,Ioolli]e/[c.]IcHиrI обу,rаittltIцrtхся.

1.1. f{е;rlrе:rыtt,tс,гь осуILIествлястся во l]заи\,lоj(сйс,tl]ии со cIIellиzUttlc l,a\,ttl-

rrрофко1IсуJII;,Iан-гаN,Iи. спеIIиаIис,гаN,Iи сJIужбLI :Jzl}Irl,госl]1,1 ()ап,tаlэсritlй об:lас,1,1,1 .

IlреJ{ставитеJIяп.lи оргаIIоВ госуIIарстВсIIIIой RJIасти CaпlapcKoii об.rtасtи (зatt(:lttt_l.,ta,t,cJll,J]()i,i l,t

исполIlительной) и оргаIIоl] ý{сстIIого ca]lloyпpal]Jrclltlrl (ialrtapc:Krlt:i ilб:Iас i,ii_

I,IсклIоtlаIот. ОбщеобразОва,геJtьl{ые органIJзаIlи1.1 l]лlосrl,г I] п()JlO)KcII1.1c всс lIyIlliI1,1.



предс,r,авителями рабо,[од(атеJIей СаNIарской обJIас,r,и (соttl:зсltз. gý,l,g.lциttсIlиii. atccotlllatltlЙ

работодателей, о,г/{ел];IILIх предприятий / оргаItизаций / у.лрс;tt;tсlrий) и IIоси,lсjIrIN,ll{

профессий, шро/Iс,гаI]итеJIяI\{и систсх,ILI профессио[IаJILIIого образоtзаtttlя }t l]ысlIlсl,()

образования.

4.5. /Jея.rелlьность реали:Jус,гся череЗ об1,1азоllаrсjllllлЫй llp()ilccc. l]llc_\/1j()t]ll\ t() 1,1

внеyчебltую работУ с обучаIоIIIиN.,Iися ]] соо,r,всгс,1,I]ии с 1IJlall()NI ()бlrlt,ltltзlt tc.t1,1ttlil

организации rrа у.rсбнr,Iй t,tli ц.

ul.б. /{еяrтсjILIlос,IL llреj(llоjlаt,асl,ра:]нообразис орl,:tIIиза1 ti.,l()lttlLIx tiltlllп,l . \lc'l'().]l()I:i_

средстts рсаIизаIIии, устана]]jIивalс,I,ся lIриориlс'1, cotJpcr\lcIltrr,-Ix фОРЛ,l. Mc'l'olr.(()}]. cpcjtc'I l].

стIIд.llуjlируIOшIих профессионаJIьное сал,IооIIределение об}1t,r,.),,,u*ar.

ОргаtrизациоI{IIые форrлт,т. N,Ie,I,olr1I)l. срсj(с,гва pctlJIr-]:]ilIlIJrT /I.ся,r cJILt1()c,l,}l

образовагельная орl,аIIизация oпpcli(c.]IrlcT сalмос'IоЯ'l'СIIlэIIо l{cxo/(rI и:] I.1N,Iс]()II{t,Iхся pcc}l]lc()l]:

иIIдивиr(YальнLIс, I,руппо]]LIе, N,Iaccol]LIe бесс](r,r, .r(иCllY'I'I,I. :)licкyllcиtI" t]c,t,pctjи с

IIредстаtsиТеJIяN,{И РilЗJIИI{НI;IХ профессий, -гсN,IатиIlсскис к()lIкурсы. ttp()cIt,],1,1.,ц]NlарIi1,1 -

выста]]ки и другие.

4.7. /{ся,гелыtосr,Ь прсдllоJIагасТ орI,аIIизаI (иIО в обра:зоr3,i,l,gl11,111rii ()lllitIllt'illlLllIi

лсlс.гупной иttфорп,rациолtItой срслLI, c'ItlNly,rrrlp),tcltltcii ttpor|lcccиt)lIlI]]Lll()C C:l\i()()llpC.](C-lclIi,ii,

обучаtошIихсrr.

4.8. РукоIзсl,]ци,r,с.llЬ обрii:зоlза,rСjILной орl,аiIIr:заIIии tIz1:]ttattILIC,I Ii()()р.i[и tla I,()])li

/{сяте.1tыlос,ги (о,r,ветс,гiзеIIIIого за осупtсс,Il]]IеlIис f {сяlелыlос,r,lt) и:] ttиc,Izi рабо,гIlt,l l(()]3

образовательтIой оргаIIизации. q)упкllии коорлиI{атора /-{сят,е:t1,1Itlс гiл оIIрсlцсJIrII(),l crj

соотr]е,Iст]]УI0IIIИХ,I IrриказоN{ руItово,l{иl,е:rя образоtза't'с:tт,ttой оргаIItI:]а]tl.Iи t] с()о,l,]]с,t,с,1,1]и]] с

Ilо:tотtением о со11ровожлеI{ии профессиоIlilJI t,IIOl'o ci1}{OolIpc.,(cJ lc tI иrl об\,,l Lп()t It.t,l 
y с il

образсlватеJI LIIой оргаIiлlзilllии.

4.9. Herrocpelr\c,I]]cllIII'IMИ !I{ZIС'I,никarN,{и реаJIиза]iLlи r/(сяl,гс.ltl,tl()с,lrl ,l|}Jtrl](),l,ся:

- работIIики обравоlзатеJI1,IIой oрга]iизаlIии (:зал,tсс,t,и,r,с:tt, .r(ирс к l ()pal. K]Ill()c }l l,]l

руководи,l.еJIИ. уr{итсJIя-l]ред(л,IетIIики, t]осtIита,IсJIи, l1ellal,()I,-lIcиxOJIOt,. c()l(l,fal]|t,lIt,tii ttc,,l1-1t tll,"

библио lcl(apb и . tp, ):'i

- роди,l,сjIи (заltоIrные l tрсдстаl]итслrt) об_y,лlttоtтцихся.

- приглаш9,Ilпые спсциалисты (rto согj t;tc cllз;tl tиlо).

4.10. , })еа-пизаrlия f{еяtте;tt ttос,t,и llpc/цItOjIaI,ac,[ lloI]ыIIlcIIlIc I(ONIl{c,l,cII,|,Il()c,l,и

участников рсализаIIии f{сятс;rьпос,ги llOcpc.i(c1,I]ON,{ обу.lеIrияl iILl Ji},pcax lI()l]LlItlCIILl}I

ква tификаIIии. caNlot; браз оваlrиrl, к оIIсу JIы,аций.

llелагог. бlrблиотекарь Il jlр)lгис.



5. Руководств0 и монлI-[оринг /[cr1,1,ellI)II()c,l,и

5.1 . Обrцее руководство f{еяте.;tьtttlстыо ocylllec,r,l]jlrtc,l, р),коl]о,l(и,l с,l l,

обршователLноЙ оргаIIизаIIии.

I Iаучrtо-плетодиLIсскОе рукоl]олстI]О ,/{ея,ге.; tr,rrос,гr,tО OcyI tlccl]t] j IrIcT i(O()Pi (ИrIijl'l OJ)

f{еяте;тыlос.гИ в обр:rзОt]а,I,елыIоN{ окр\,гС (сttсrlиа;tис,r, С';tу,тсбl,t lt.itl]lиpo]]aIItlrL

профессионZLпьIIоЙ карьеры).

ОрганизаrIионно-\.,IетоJ1иаIсскос pylroBo/{c,],]]o f{сятс:lт,itос,r t,itl oCVl IlCC'l'l]; l Я С'1

коордиIIа.гоР /{ея,r,елыIсlсти (о,llзс,гсr,lзеIIIл],Iй :]а ()c\rIItcc,1,1] Icltllt, f {cя r,cltl,rtilc t r:) ]1

образоваr,елLI IоЙ opl,aIl изаIIи и.

5.2. l] I,Б()У COIII с.АJtскссеlзка сжсl ()j(I]() llp()]]oj(}l,|,crl ()lIct]l(a \р()l]iIя

профессиОII;UIыIогО саN,{ооIIрсДеJIеIIия обу.rаrопIихся. АIlа;tиl,ический (),1,I1c,l,]TO pc:]yJlL,I,li,l,zl]\1

оцеlIки состаRляется коордиЕIаторо}{ ,I{ся,rелr,ности, шрс] Iос:,Iа}]j IrIс,гсrt p\/t(O t]Oj(I,t,l,cJII()

образовательной ор1ани:tации и коор;l(ИIlа'rОРt f {ся,lе;ll,tItlс,|,и l] ()браз()I]аl,с).]ILIt()N,t ()](р\,|,с

(специа_ltисту С:r5rжбы IIJIаIIироваI{ия 1]рофсссиотtа.ltт,тttliл ttat1"lr,cpr,t). I la ()clt()ljall],l il

аIIalJlи,гиIлескоI.О о,Iче,I,а коор.I(иIIатOр /Jеятелт,lrсlс,ги (lrри Ilеобхоlrlи\.,tос,ги c0l]N,{cc,|,It() с

коордиIIатороN{ f_{с;гrелт,rIос,rи в обtrrа,зоrзll'lСJJ],tlодl tltclr1, 1,c) l (),|()lJjl l l]c!(oNlctt.rtal tLl и lt()

ппанироtsаIIиIо и реLцизации /lсятельнос,ги ]] образова,r,е:rыlой орг?lllизlrllии tILI c:-tcjц\,ttltt\ttii

уLIебIIый годц.

5.з. В гБоУ COl]I с.дJtсt(ссс]]ка с7(сl,о.(IIо tlроlзо.r(и,l сrl OII.ctIlia pcii"iIl,]}l:iLii li

lIрсдос,l.а]]ляе,Iся рукоi]о,]{и,r-еJllо обрuзоlзатс.]ILIIой оргаllи:]аl lии tI K()01].](lllla t ор\

f{еятелт,тrос1.и в образоВа'геJI],ноII оIФуl,е. (сгlециаrrис,гу ():tу,тtбt,l 1IjIzlIIиpOl]tliIrlr{

профсссиО1IаjILIIоЙ кеrрr,сры). IIa осIIоваIIи1.I oTrlc,l,at ко()рlциIlz1,1,()р ,/ [с:гt,с.ltг,ttос t 1,1 (ttplt

rtсобход(иплос,ги co]]N,Icc,lHO с Itоорi(иIlаторох,{ /{еяr,е:rыIос,ги }] tlбразоtзаt,l с. ll,tl()}l tllillr t ,_')

готоI]иl.рскоN{еltllzrriии по IIjIaIIиpor]aItиIo ll рсаUtltЗаItИИ f(C;t[e.lt1,IIOC't'll 1;1lilltli';tllЗlt tC-tt,lt.':;

opl анизаlции на с]Iе.]lутоrцлtй _у,{сбныii гол,
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